
Wobei soll mich das Training unterstützen?

Die Basis erfolgreicher Mitarbeiterführung

Welche Ziele werden mit diesem Training verfolgt?

Welche Inhalte werden vermittelt?

Wer sollte an diesem Training teilnehmen?

Wie lange dauert das Training und wann findet es statt?

Was kostet die Teilnahme an diesem Training?

Wie werde ich nach dem Training begleitet?

Welche weiteren Trainings stellen eine gute Ergänzung zu diesem Training dar?

Der Weg in die Köpfe Ihrer Mitarbeiter führt durch deren Herzen

Sie erhalten einen Einblick in die verschiedenen Aspekte der Mitarbeiterführung, die 
Ihnen helfen werden, Ihren eigenen Führungsstil zu definieren und zu entwickeln. 
Eine wichtige Voraussetzung für Ihre erfolgreiche Führungstätigkeit. 

Die Teilnehmer...
...erkennen die Zusammenhänge zwischen Führung und Mitarbeiterleistung
...erarbeiten die Ziele und Aufgaben der Führung
...sind in der Lage, die Motivation ihrer Mitarbeiter einzuschätzen und 

können ihre Führung darauf ausrichten
...haben eine Überblick über vielfältige Führungsmöglichkeiten
...kennen kritische Führungssituationen und können darauf reagieren

* Mitarbeiter- und Selbstmotivation
* Führen mit emotionaler Intelligenz 

* Aufgaben und Ziele der Mitarbeiterführung
* Einflussfaktoren auf den Führungsprozess
* Mitarbeitermotivation – Ein Buch mit 7 Siegeln?
* Informationen “gehirngerecht” weitergeben
* Unterschiedliche Möglichkeiten der Mitarbeiterführung
* Erfolgreich mit Mitarbeitern kommunizieren

Führungs- und Führungsnachwuchskräfte aller Unternehmensbereiche
Mitarbeiter/innen aller Unternehmensbereiche

Teilnahmegebühr pro Person: 595,00 € zzgl. gesetzl. Mwst.
inkl. aller Unterlagen und Arbeitsmaterial

Verpflegungs-/Übernachtungskosten pro Person:       ca. 175,00 € zzgl. gesetzl. Mwst.

Trainingsdauer: 2 Tage           Beginn am ersten Tag: 10:00 Uhr
Ende am zweiten Tag: 17:00 Uhr

Aktuelle Termine finden Sie in beigefügter Übersicht oder unter www.plum-partner.de
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Innerhalb der ersten 12 Wochen nach Ihrer Trainingsteilnahme können Sie  zwei   
15-minütige Telefoncoachings kostenfrei nutzen. Holen Sie sich individuelle 
Unterstützung, die den Lerntransfer in Ihre Arbeitsabläufe sichert. 


