Sie erhalten einen Einblick in die verschiedenen Aspekte der Mitarbeiterfiihrung, die
lhnen helfen werden, lhren eigenen Flhrungsstil zu definieren und zu entwickeln.
Eine wichtige Voraussetzung fiir Ihre erfolgreiche Fiihrungstatigkeit.

Die Teilnehmer...

...erkennen die Zusammenhange zwischen Flihrung und Mitarbeiterleistung

...erarbeiten die Ziele und Aufgaben der Fiihrung

...sind in der Lage, die Motivation ihrer Mitarbeiter einzuschatzen und
konnen ihre Flhrung darauf ausrichten

..haben eine Uberblick tiber vielfaltige Fiihrungsméglichkeiten

...kennen kritische Flihrungssituationen und kénnen darauf reagieren

* Aufgaben und Ziele der Mitarbeiterfiihrung

* Einflussfaktoren auf den Flihrungsprozess

* Mitarbeitermotivation — Ein Buch mit 7 Siegeln?

* Informationen “gehirngerecht” weitergeben

* Unterschiedliche Moglichkeiten der Mitarbeiterfuhrung

* Erfolgreich mit Mitarbeitern kommunizieren

Fuhrungs- und Fihrungsnachwuchskréafte aller Unternehmensbereiche
Mitarbeiter/innen aller Unternehmensbereiche

Trainingsdauer: 2 Tage Beginn am ersten Tag: 10:00 Uhr
Ende am zweiten Tag: 17:00 Uhr

Aktuelle Termine finden Sie in beigefiigter Ubersicht oder unter www.plum-partner.de

Teilnahmegebuhr pro Person: 595,00 € zzgl. gesetzl. Mwst.

inkl. aller Unterlagen und Arbeitsmaterial

Verpflegungs-/Ubernachtungskosten pro Person:  ca. 175,00 € zzg|. gesetzl. Mwst.

Innerhalb der ersten 12 Wochen nach lhrer Trainingsteilnahme konnen Sie zwei
15-minitige Telefoncoachings kostenfrei nutzen. Holen Sie sich individuelle
Unterstlitzung, die den Lerntransfer in Ihre Arbeitsablaufe sichert.

* Mitarbeiter- und Selbstmotivation

* Flihren mit emotionaler Intelligenz



