Mitarbeiter (und sich selbst) mit Hilfe individueller Zielvereinbarungen zu flihren, ist
eine groRe, aber notwendige Herausforderung. Erfahren Sie, was flir ein Potenzial in
der Fiihrung mit Zielen liegt und bauen Sie erste Bricken fir Ihren Praxistransfer.

Die Teilnehmer...

...schaffen Anreize und festigen die Bindung zu ihren Mitarbeitern

...wissen, welche Wirkung das Arbeiten mit Zielen auch auf unbewusste Ressourcen
hat und nutzen diese im vorhandenen Umfang

...sind in der Lage, eigene Ziele und Ziele fur Mitarbeiter zu formulieren, und die
Umsetzung, abhangig vom Reifegrad des Mitarbeiters, zu begleiten, bzw. zu

kontrollieren

*Winsche vs. Ziele

* Vereinbarungen vs .Vorgaben

* Umgang mit Paradigmen und Blockaden bei der Zieldefinition
* Kriterien guter Ziele

* Ziele vereinbart - was kommt nun?

* 7 Schritte zur erfolgreichen Zielerreichung

Fuhrungs- und Fihrungsnachwuchskréafte aller Unternehmensbereiche

Mitarbeiter/innen aller Unternehmensbereiche

Trainingsdauer: 2 Tage Beginn am ersten Tag: 10:00 Uhr
Ende am zweiten Tag: 17:00 Uhr

Aktuelle Termine finden Sie in beigefiigter Ubersicht oder unter www.plum-partner.de

Teilnahmegebuhr pro Person: 595,00 € zzgl. gesetzl. Mwst.

inkl. aller Unterlagen und Arbeitsmaterial

Verpflegungs-/Ubernachtungskosten pro Person:  ca. 175,00 € zzg|. gesetzl. Mwst.

Innerhalb der ersten 12 Wochen nach lhrer Trainingsteilnahme konnen Sie zwei
15-minitige Telefoncoachings kostenfrei nutzen. Holen Sie sich individuelle
Unterstlitzung, die den Lerntransfer in Ihre Arbeitsablaufe sichert.

* Gezielte Bewerberauswahl
*Von der Flihrungskraft zur Flihrungspersonlichkeit



