Neue Aufgaben erweitern standig das Arbeitsfeld. Um diesen Herausforderungen
gewachsen zu sein, braucht es ein konsequentes Zeit- und Selbstmanagement.
Nutzen Sie den richtigen Umgang mit der Ressource Zeit.

Die Teilnehmer...

...erkennen, was flr sie wirklich wichtig ist, und was sie weiter bringt

...kennen ihre personlichen Starken und Schwéchen

...sind in der Lage, berufliche und persdnliche Veranderungsprozesse zu gestalten
...erkennen und vermeiden ineffiziente Arbeitsweisen

...nutzen Werkzeuge zur Zeitplanung und Prioritatenfindung

...wissen, wie sie ihrer personlichen “Aufschieberitis” gegensteuern

* Zeitmanagement = Lebensmanagement = Balance

* Entwicklung beruflicher und privater “Weg-Ziel-Modelle”

* Strategien zur Bewaltigung des Aufschiebens

* Sperrzeiten und “Stille Stunden”

* Storquellenanalyse, ABC-Analyse und Prioritatenmanagement

* Umgang mit Stress durch aktive Entspannungstechniken

Mitarbeiter/innen aller Unternehmensbereiche

Fuhrungskrafte aller Unternehmensbereiche

Trainingsdauer: 2 Tage Beginn am ersten Tag: 10:00 Uhr
Ende am zweiten Tag: 17:00 Uhr

Aktuelle Termine finden Sie in beigefiigter Ubersicht oder unter www.plum-partner.de

Teilnahmegebuhr pro Person: 595,00 € zzgl. gesetzl. Mwst.

inkl. aller Unterlagen und Arbeitsmaterial

Verpflegungs-/Ubernachtungskosten pro Person:  ca. 175,00 € zzg|. gesetzl. Mwst.

Innerhalb der ersten 12 Wochen nach lhrer Trainingsteilnahme konnen Sie zwei
15-minitige Telefoncoachings kostenfrei nutzen. Holen Sie sich individuelle
Unterstlitzung, die den Lerntransfer in Ihre Arbeitsablaufe sichert.

* Gesund, zufrieden und leistungsfahig

* Gedachtnis- und Konzentrationstraining



