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Mein Beitrag zum erfolgrelchen Team

Fuhrungs- und Fuhrungsnachwuchskrafte aller Unternehmensbereiche; Mitarbeiter/Innen aller Unternehmensbereiche

Wirkung eines Teams aus der Team-Mitglied-Perspektive: Wie funktionieren erfolgreiche Teams und was ist dabei mein Teilbeitrag?
Dieses Effektivtraining klart auf iber Teamdynamik, Rollenverteilungen und grundlegenden Team-Gesetzméafiigkeiten

Pig Tl e Ueitie * Wunsch oder Wirklichkeit — ist Teamarbeit noch zeitgema?
.. sind in der Lage, Verantwortung fiir die Teamleistung zu Gibernehmen

.. erkennen die Multiplikationskraft erfolgreicher Teams am Arbeitsplatz
.- kennen grundlegende Funktiona”téten el’f0|greiCheI’ Teams * Teamregeln aIS Erfo|gsgrund|age
.. sind in der Lage, den eigenen Beitrag, den sie zum Teamerfolg leisten

* Dynamische Prozesse in Gruppen — offene und verdeckte Rollenverteilung

* 8 R “woe . _ 9 0 2
kénnen, zu benennen und weiterzuentwickeln Unterschiedliche , Typen® in jedem Team — und wer bin ich?

.. erleben sich, aus Sicht der Teamleitung, in der Rolle des Teammitglieds * Krisen als Chance fir das Team

Dauer: 2 Tage - Beginn am ersten Tag: 10:00 Uhr; Ende am zweiten Tag: 17:00 Uhr Termine finden Sie in unserer Ubersicht auf www.plum-partner de

749,00 € zzgl. 19% Mwst
275,00 € zzgl. 19% Mwst

Teilnahmegebiihr, inkl. Ubungs- und Arbeitsmaterial, pro Person:
Tagungspauschale / Verpflegungskosten, pro Person:

Holen Sie sich individuelle Unterstltzung, die lhnen den Transfer in lhre personlichen Arbeitsablaufe nachhaltig sichert. Innerhalb der ersten 12 Wochen nach der

Teilnahme nutzen Sie zwei 15-mindtige Online-Coachings. Diese sind flr alle Teilnehmenden unserer offenen Trainings kostenfrei.
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