Wie funktionieren erfolgreiche Teams? Welchen Beitrag kann ich leisten? Die
Kenntnis von Teamdynamik, Funktionsweisen innerhalb des Teams, Rollenver-
teilungen und grundlegenden Team-GesetzmalRigkeiten bringen Ihnen Antworten.

Die Teilnehmer...

...erkennen die Multiplikationskraft erfolgreicher Teams am Arbeitsplatz

...wissen, wie funktionsfahige Teams arbeiten

...sind in der Lage, den eigenen Beitrag, den sie zum Teamerfolg leisten
konnen, zu benennen und ggf. Mallnahmen hierzu einzuleiten

...erleben sich, aus Sicht der Teamleitung, in der Rolle des Teammitgliedes

...sind in der Lage, Verantwortung flir die Teamleistung zu tibernehmen

* Team — Mythos oder Wirklichkeit?

* Dynamische Prozesse in Gruppen

* Teamregeln als Erfolgsgrundlage

* Unterschiedliche “Typen” in jedem Team — und wer bin ich?
* Krisen als Chance fir das Team

* Offene und verdeckte Rollenverteilung

Mitarbeiter/innen aller Unternehmensbereiche

Fuhrungskrafte aller Unternehmensbereiche

Trainingsdauer: 2 Tage Beginn am ersten Tag: 10:00 Uhr
Ende am zweiten Tag: 17:00 Uhr

Aktuelle Termine finden Sie in beigefiigter Ubersicht oder unter www.plum-partner.de

Teilnahmegebuhr pro Person: 595,00 € zzgl. gesetzl. Mwst.

inkl. aller Unterlagen und Arbeitsmaterial

Verpflegungs-/Ubernachtungskosten pro Person:  ca. 175,00 € zzg|. gesetzl. Mwst.

Innerhalb der ersten 12 Wochen nach lhrer Trainingsteilnahme konnen Sie zwei
15-minitige Telefoncoachings kostenfrei nutzen. Holen Sie sich individuelle
Unterstlitzung, die den Lerntransfer in Ihre Arbeitsablaufe sichert.

* Kreativitatstechniken

* Erfolgreiche Selbstprasentation



