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T B [VERWIRKLICHEN] S
Fuhren mit emotionaler Intelligenz e et Mensen scha die Umsténde

FUhrungs- und FUhrungsnachwuchskrafte aller Unternehmensbereiche / Mitarbeiter/innen aller Unternehmensbereiche

Das Vermogen, eine Verbindung zwischen Denken und FUhlen zu schaffen, hélt die Beziehungen zu den eigenen Mitarbeitern lebendig und schafft ein
besseres Arbeitsklima. Diese ,,emotionale FUhrungsintelligenz* ist Grundlage fur Inren FOhrungserfolg.

Die Teilnehmer... . . . . .
o ) o ) ) * Konstruktiver Umgang mit Unzufriedenheit und Aggression
.. aktivieren ihre personlichen FGhrungspotenziale - i B " . ST

ositive Begegnung mit negativen Erlebnissen
.. nehmen Einfluss auf Mitarbeiterleistung ohne amts-autoritér zu sein 989 9 9

... sind in der Lage, Konflikte einfihlsam zu 16sen * et el e

.. erhdhen ihre soziale Kompetenz in der Zusammenarbeit mit den MA * Neue Wege durch Infuition gehen kdnnen

.. rdumen, im Umgang mit anderen Personen, Vorurteile / Vorbehalte aus * Glaubwurdigkeit und Vertrauen
Dauer: 2 Tage; Beginn am ersten Tag: 10:00 Uhr; Ende am zweiten Tag: 17:00 Uhr Termine finden Sie in unserer Ubersicht auf www.plum-partner de
TeiinahmegebUhr, inkl. Ubungs- und Arbeitsmaterial pro Person: 599,00 € zzgl. 19% Mwst

249,00 € zzgl. 19% Mwst

Holen Sie sich individuelle UnterstUtzung, die Ihnen den Transfer in Ihre persdnlichen Arbeitsabldufe sichert. Innerhalb der ersten 12 Wochen nach der

Teilnahme nutzen Sie zwei 15-minutige Telefoncoachings. Diese sind fur alle Teilnehmer unserer offenen Trainings kostenfrei.
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