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Effektives Zeit- und Selbstmanagement e e e e o

Mitarbeiter aller Unternehmensbereiche, FUhrungs- und FUhrungsnachwuchskrafte aller Unternehmensbereiche

Neue Aufgaben erweitern stdndig das Arbeitsfeld. Um diesen Herausforderungen gewachsen zu sein, braucht es ein konsequentes Zeit- und
Selbstmanagement. Das Training zeigt wirksame Wege auf, die Ressource Zeit zielfUhrend zu nutzen.

Die Teilnehmer ... * Zeitmanagement = Lebensmanagement = Balance

...erkennen, was fUr sie wirklich wichtig ist, und was sie weiterbringt * Entwicklung beruflicher und privater “Weg-Ziel-Modelle”

...kennen ihre persénlichen Starken und Schwdchen im Umgang mit der Zeit Strategien zur Bewdltigung des Aufschiebens

-.sind in der Lage, Verdnderungsprozesse zu gestalten * Sperrzeiten, “Stille Stunden”; Stérquellenanalyse, ABC-Analyse; Prioritdten
~.erkennen und vermeiden ineffiziente Arbeitsweisen * Stress: Woher kommt er2 Was kann ich gegen Stress unternehmen?

...nutzen Werkzeuge zur Zeitplanung und PrioritGtenfindung
...wissen, wie sie ihrer persdnlichen “Aufschieberitis” gegensteuern

* Ordnungssysteme: Einfach aber wirkungsvoll
* Das Prinzip Schriftlichkeit: Wirkungsweise auf unterbewusste Ressourcen

Dauer: 2 Tage; Beginn am ersten Tag: 10:00 Uhr; Ende am zweiten Tag: 17:00 Uhr Termine finden Sie in unserer Ubersicht auf www.plum-partner de
TeilnahmegebUhr, inkl. Ubungs- und Arbeitsmaterial, pro Person: 599,00 € zzgl. 19% Mwst
Verpflegungs- und ggf. Ubernachtungskosten, pro Person: 249,00 € zzgl. 19% Mwst

Holen Sie sich individuelle UnterstUtzung, die Ihnen den Transfer in Ihre persénlichen Arbeitsabldufe sichert. Innerhalb der ersten 12 Wochen nach der
Teilnahme nutzen Sie zwei 15-minutige Telefoncoachings. Diese sind fur alle Teilnehmer unserer offenen Trainings kostenfrei.
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